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 Identyfikuje swoje predyspozycje zawodowe oraz przygotował/a się 
do rekrutacji. Bierze udział w praktykach lub zdobywa pracę 
dostępną dla osób młodocianych bądź studentów. 

 

Zadania Potwierdzenie 

1. Zidentyfikowałem/am swoje predyspozycje 
zawodowe korzystając z pomocy doradcy 
zawodowego lub wybranego kwestionariusza. Na 
podstawie zidentyfikowanych predyspozycji 
zawodowych przygotowałem/am swoje CV. 

 

2. Przeprowadziłem/am wywiad z osobą wykonującą 
interesujący mnie zawód, dowiedziałem/am się, 
jakie umiejętności/wykształcenie są potrzebne do 
jego wykonywania. 

 

3. Zapoznałem/am się z ofertami pracy dostępnymi w 
różnych źródłach, wybrałem/am kilka 
interesujących mnie i pozyskałem/am na ich 
podstawie pracę adekwatną do aktualnych 
możliwości (praca tymczasowa, wakacyjna 
praktyka itp.). 

 

4. Założyłem/am profil na dowolnym portalu 
specjalizującym się w kontaktach zawodowo-
biznesowych (takich jak np.: linkedin, goldenline). 
Zbudowałem/am sieć kontaktów. 

 

5. Poznałem/am obowiązki pracownika i pracodawcy 
wynikające z umowy zlecenia. Wiem, do czego 
zobowiązuje mnie jako zleceniobiorcy umowa o 

 



dzieło. Znam aktualną minimalną stawkę 
godzinową. 

 


