Przedsiebiorca ****

Przedsiebiorczyni ****

imie i nazwisko

data rozpoczecia data zakonczenia

Nabyt/a umiejetnosci w zakresie planowania oraz prowadzenia
rozliczen finansowych w ramach podstawowych aktywnosci zespotow
(np. druzyny, zastepu itp.). Zdobyt/a podstawowa wiedze o swoich
kompetencjach jako przysztego pracownika lub przedsiebiorcy.
Skutecznie nauczyt/a sie przekazywac innym wiedze o
podstawowych pojeciach ekonomicznych.
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poziomu

Zadania Potwierdzenie ‘

1.  Wykonatem/am co najmniej jedno z ponizszych
zadan: - Przeprowadzitem/am w druzynie gre
ekonomiczng umozliwiajaca uczestnikom poznanie
pojec: popyt, podaz, koszt, przychod, marza, zysk,
wykorzystujac udostepnione w ramach programow
edukacyjnych materiaty wychowania
ekonomicznego. Odpowiedzialnie zadbatem/am o
jakos¢ materiatow, czerpiac je ze stron instytucji
finansowych, np. NBP, GPW, Zwiazek Bankow
Polskich. - Pokierowatem/am akcja zarobkowa
druzyny (w formie np. zbiorki publicznej,
sprzedazy towardéw lub ustug, loterii,
crowdfundingu), ktéra przyniosta wymierny zysk, i
rozliczytem/am ja.

2. Zidentyfikowatem/am swoje predyspozycje
zawodowe, korzystajac z pomocy doradcy
zawodowego lub wybranego kwestionariusza.

3. Poznatem/am rézne rodzaje ochrony i pomnazania
oszczednosci. Pomnozytem/am swoje Srodki i
przedstawitem/am osiaggniete efekty wraz z
wnioskami podczas zbiorki dla
zastepu/druzyny/rodzicow. Podczas prezentacji




efektow tego dziatania wykorzystatem/am
narzedzie analizy portfelowej.

4. Przygotowatem/am wtasne CV oraz napisatem/am
list motywacyjny do wybranej oferty pracy.

5. Poznatem/am rdznice pomiedzy pensja brutto a
netto. Wyliczytem/am z kwoty pensji brutto
wszystkie sktadowe zaréwno po stronie
pracownika, jak i pracodawcy: kwote netto,
podatek, ubezpieczenie zdrowotne, ubezpieczenie
emerytalne, ubezpieczenie chorobowe,
ubezpieczenie rentowe, ubezpieczenie
wypadkowe, PPK itp. Potrafie wyjasni¢, na co sg
przeznaczone poszczegolne sktadowe pensji brutto.

Zadania zwiagzane ze stopniem ‘




